Пояснювальна записка до рішення міської ради

(81 /позачергова/ сесія  6  скликання)
«Про бюджет міста на 2015 рік»
Планові показники доходів бюджету на 2015 рік
Формування показників бюджету міста здійснено на основі норм чинного Податкового та Бюджетного кодексів України з урахуванням змін до них та реформи міжбюджетних відносин, побудованих на принципах децентралізації фінансів, та завдань, визначених програмою діяльності КМУ, схваленої постановою Верховної Ради України від 11.12.2014 р. №26- VІІІ.
Зокрема, на обсяг фінансового ресурсу бюджету міста вплинули:

· зміна відсоткової ставки зарахування ПДФО до міських бюджетів;

· встановлення єдиної ставки оподаткування акцизним податком з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів у розмірі 5%;

· введення нових умов оподаткування податком на майно;

· зміни у трансфертній політиці та організації міжбюджетних відносин із застосуванням нової системи горизонтального фіскального вирівнювання.

При розрахунку доходної частини бюджету враховано фактичне виконання бюджету за базові роки (2011-2013) та за 2014 рік, статистичні показники, зокрема, за 2013 рік. 

Доходи загального фонду (без трансфертів) визначені у сумі 93325,7 тис.грн. Прогнозні показники власних доходів загального фонду бюджету міста на 2015 рік, порівняно із затвердженими на 2014 рік, зменшено на 5,9 млн.грн., або на 5,9%. 
Податок на доходи фізичних осіб
Основним джерелом надходжень загального фонду є податок на доходи фізичних осіб, що становить 74,9% від прогнозного показника доходів   загального фонду 2015 року.
Розрахунок прогнозного показника податку на доходи фізичних осіб на 2015 рік проведено відповідно до Методики прогнозування надходжень податку на доходи фізичних осіб, затвердженої наказом Мінфіну від 24.12.2010 року №1646. При розрахунку податку застосовувались норми Розділу ІV Податкового кодексу України з урахуванням внесених змін. 
Податок розраховано у сумі 70131,3 тис.грн. У основу розрахунку покладено фонд оплати праці на 2015 рік, обрахований управлінням економічного розвитку у сумі 776,8 млн.грн. (у т.ч. ФОП працівників, зайнятих економічною діяльністю – 715,5 млн.грн., ФОП найманих працівників малих підприємств – 61,3 млн.грн.),  ставки податку  15% та  20% (до доходів більше 10 мінімальних заробітних плат), відсоткову ставку зарахування ПДФО до бюджету міста у розмірі 60%, обсяг податку із соціальних пільг у сумі 6206,3 тис.грн., суму податку, що підлягає поверненню платникам у зв’язку з нарахуванням податкової знижки –                     481,3 тис.грн.

Крім того, враховані компенсуючі доходи (резерви) щодо надходжень податку у сумі 2196,8 тис.грн. (підвищення ставок податку для пасивних доходів з 15% до 20%; підвищення ставки податку з 5% до 20% на виплату відсотків за депозитами, зниження порогу для оподаткування пенсій з 10,0 тис.грн. до 3 розмірів мінімальної заробітної плати).
У складі податку на доходи фізичних осіб враховано:

· податок на доходи фізичних осіб, що сплачується податковими агентами, із доходів платника податку у вигляді заробітної плати –                        63831,3 тис.грн.;

· податок на доходи фізичних осіб з грошового забезпечення, грошових винагород та інших виплат, одержаних військовослужбовцями та особами рядового і начальницького складу, що сплачується податковими агентами –   2800,0 тис.грн.; 

· податок на доходи фізичних осіб, що сплачується податковими агентами, із доходів платника податку інших ніж  заробітна плата –                             2200,0 тис.грн.;

· податок на доходи фізичних осіб, що сплачується фізичними особами за результатами річного декларування – 1300,0 тис.грн.

Податок на прибуток підприємств комунальної власності
Податок на прибуток підприємств комунальної власності прогнозується у сумі 1 405,5 тис.грн., з них авансові внески з податку на прибуток підприємств комунальної власності 675,0 тис.грн. 
Розрахунок зроблено по 4 підприємствах на підставі поданих ними розрахунків: 
· КП „Прилукитепловодопостачання“  - 1 375,0 тис.грн.; 
· КП „Прилукижитлобуд“ - 20,0 тис.грн.;
· КП „Міськсвітло“ – 3,2 тис.грн.;

· КП „Послуга“ – 7,3 тис.грн.;

Акцизний податок з реалізації

 суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів
Розрахунок зроблено на підставі статистичного звіту про продаж у торговій мережі та мережі ресторанного господарства підакцизних товарів за 2013 рік, наданого Головним управлінням статистики у Чернігівській області, за ставкою, визначеною пп. 10 п. 3 ст. 215 Податкового кодексу України та затвердженою міською радою, у розмірі 5%.

При цьому враховано зростання цін, та у зв’язку з цим зменшення обсягів продажу підакцизних товарів.

Річний прогнозний показник визначено у загальній сумі 4 026,0 тис.грн., у т.ч.:

· пиво та алкогольні напої – 1 251,8 тис.грн.;

· тютюнові вироби – 159,2 тис.грн.;

· нафтопродукти – 2 615,0 тис.грн.;

Місцеві податки і збори
Місцеві податки і збори на 2015 рік розраховані на підставі змін до Податкового та Бюджетного кодексів України і прогнозуються у загальній сумі  16475,7 тис.грн., що становить 17,7% власних доходів загального фонду.

Податок на майно  складається з податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, транспортного податку та плати за землю і прогнозується у загальній сумі – 9449,0 тис.грн.
Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, визначено у сумі – 89,0 тис.грн., виходячи з розміру мінімальної заробітної плати  на 01.01.2015 року  1218 грн., ставок збору, запроваджених міською радою з урахуванням типів об’єктів нерухомості. При цьому, враховано пільги з оподаткування щодо зменшення бази оподаткування об’єктів житлової нерухомості для фізичних осіб – власників таких об’єктів.

Розрахунок прогнозної суми податку на 2015 рік проведено у розмірі об’єктів житлової та комерційної нерухомості, юридичних та фізичних осіб з урахуванням площі об’єктів :

· житлова нерухомість  - 29,0 тис.грн., у т.ч.

· юридичні особи – 17,0 тис.грн.;

· фізичні особи – 12,0 тис.грн.;

·  нежитлова нерухомість – 60,0 тис.грн., у т.ч.

· фізичні особи - 25,0 тис.грн.;

· юридичні особи – 35,0 тис.грн.

Транспортний податок  визначено у сумі 375,0 тис.грн., виходячи з розміру ставки податку 25,0 тис.грн. для власників легкових автомобілів, що використовувалися до 5 років і мають об’єм циліндрів двигуна понад 3000 куб см, та кількості таких автомобілів.
Надходження транспортного податку від фізичних осіб очікується у сумі 300,0 тис.грн., юридичних осіб – 75,0 тис.грн.

Плата за землю прогнозується у загальній сумі 8985,0 тис.грн., порівняно з фактичним показником 2014 року збільшується на 321,4 тис.грн., або на 3,7% за рахунок укладання нових договорів оренди землі.

Розрахунок прогнозної суми плати за землю на 2015 рік проведено з урахуванням ставок, які діяли станом на 31 грудня 2014 року, у розрізі юридичних та фізичних осіб за видами земельного податку та орендної плати, зокрема:

· земельний податок – 2405,0 тис.грн., що сплачується:

· юридичними особами – 2255,0 тис.грн.;

· фізичними особами – 150,0 тис.грн.;

· орендна плата – 6580,0 тис.грн., що сплачується:
· юридичними особами – 5033,0 тис.грн.;

· фізичними особами – 1547,0 тис.грн.

Єдиний податок на 2015 рік визначено у загальній сумі 7015,0 тис.грн., що менше порівняно з фактичним показником за 2014 рік на 2418,8 тис.грн., або на 25,6% за рахунок змін у податковому законодавстві, зокрема, зменшення відсоткових ставок податку для платників 3 групи.

Розрахунок проведено у розрізі юридичних та фізичних осіб, зокрема:
· юридичні особи – 1520,0 тис.грн.;

· фізичні особи – 5495,0 тис.грн.;

Туристичний збір визначено у сумі 11,7 тис.грн. Розрахунок прогнозних надходжень проведено, виходячи зі ставки збору, установленої міською радою, вартості проживання (ночівлі) у готелях  та інших закладах готельного типу, кількості місць для проживання та їх заповнюваності.

На 2015 рік прогнозний розрахунок зроблено по 2 юридичним особам (ТОВ „ІБМ за охорону довкілля“, Полтавська дирекція залізничних перевезень) у сумі  1,7 тис.грн. та 4 фізичним особам у сумі 10,0 тис.грн.:

· ПП Гмирянський О.Ф. (готель „Прилуки“);

· ПП Гмирянська С.В. (готель „Прилуки“);

· ПП Голік С.А. (готель „Уют“);

· ПП Бабіч І.М. (готель „Олександрія“).

Екологічний податок
Екологічний податок зараховується до міського бюджету у розмірі 25% згідно з чинним законодавством.

Прогнозна сума податку обрахована у загальній сумі 84,5 тис.грн., у т.ч.:

· надходження від викидів забруднюючих речовин в атмосферне повітря стаціонарними джерелами забруднення  - 50,5 тис.грн.;

· надходження від скидів забруднюючих речовин безпосередньо у водні об’єкти – 21,1 тис.грн.;

· надходження від розміщення відходів у спеціально відведених для цього місцях чи на об’єктах, крім розміщення окремих видів відходів як вторинної сировини – 12,9 тис.грн.

Частина чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств, що вилучається до бюджету
Згідно рішення міської ради від 21.06.2013 р. №4 „Про затвердження Порядку та нормативу відрахування частини прибутку підприємств комунальної власності територіальної громади міста до міського бюджету“ з 1 січня 2014 року комунальні унітарні підприємства, засновником яких є міська рада, сплачують до бюджету міста 15% чистого прибутку, що залишається після сплати податків, встановлених чинним законодавством.

Показник прогнозних надходжень на 2015 рік визначено на підставі переліку комунальних підприємств, затвердженого вищезазначеним рішенням, у сумі 395,0 тис.грн. (КП „Прилукитепловодопостачання“ – 375,0 тис.грн., КП „Прилукижитлобуд“ – 13,0 тис.грн., КП „Послуга“ – 5,0 тис.грн., КП „Міськсвітло“ – 2,0 тис.грн.). 
Надходження від орендної плати 
за користування майном, що перебуває у комунальній власності
Надходження плати за оренду комунального майна визначені у загальній сумі 243,0 тис.грн. на підставі договорів оренди. Платниками (балансоутримувачами) даного збору є:

· Управління освіти міської ради – 18,0 тис.грн.;

·  КП „Прилукижитлобуд“ – 60,0 тис.грн.;

· КП „Прилукитепловодопостачання“ – 100,0 тис.грн.;

· КЛПЗ „Прилуцька центральна міська лікарня“ – 42,0 тис.грн.;

· КП „Послуга“ – 4,0 тис.грн.;

· КП „Телекомпанія „Прилуки“  - 1,0 тис.грн.;

· Прилуцький МБК – 18,0 тис.грн. 
Плата за  надання інших адміністративних послуг

 Розрахунок збору зроблено на підставі даних Центру надання адміністративних послуг м.Прилуки за 2014 рік у сумі 39,4 тис.грн., виходячи з надання таких платних послуг:

· витяг з Держземкадастру про земельну ділянку (53 грн.) - 29,5 тис.грн.;

· висновок санітарно-епідеміологічної експертизи (200 грн.) - 8,0 тис.грн.;

· погодження маршруту дорожнього перевезення та погодження умов і режиму перевезення великогабаритних вантажів (95 грн.) - 1,9 тис.грн.

Державне мито

Прогнозний показник надходжень державного мита до бюджету міста розраховано з урахуванням динаміки надходжень за попередні роки та змін до  Бюджетного кодексу України в частині зарахування у повному обсязі державного мита до місцевих бюджетів,що вплине на збільшення надходжень порівняно з 2014 роком у 2,5 рази.

Прогнозний показник надходжень державного мита на 2015 рік визначено у сумі 305,0 тис.грн., у т.ч. держмито, що сплачується за місцем розгляду  -                270,0 тис.грн., держмито за видачу паспортів   - 35,0 тис.грн.
Адміністративні штрафи та інші санкції
Адмінштрафи та санкції , що накладаються адміністративною комісією, визначені на 2015 рік у сумі 32,3 тис.грн. з урахуванням динаміки надходжень у базових роках.

Інші надходження (код 21080500)
Прогнозний показник на 2015 рік визначено у сумі 25,0 тис.грн. (відшкодування втрат за актами планової ревізії ДФІ по КЛПЗ «Прилуцька центральна міська лікарня»).

 Інші неподаткові надходження (код 24060300)

Інші неподаткові надходження прогнозуються у сумі 155,0 тис.грн., у т.ч.: плата за користування місцями розташування  рекламних засобів згідно наявних договорів – 150,0 тис.грн., повернення коштів минулих років – 5,0 тис.грн.

Надходження від реалізації

безхазяйного майна, знахідок, спадкового майна, майна одержаного територіальною громадою в порядку спадкування чи дарування, а також валютних цінностей і грошових коштів, власники яких невідомі

Розрахунок надходження коштів від реалізації безхазяйного майна зроблено на підставі прогнозних даних ОДПІ у сумі 8,0 тис.грн., з урахуванням динаміки надходжень у базових роках.
Доходи спеціального фонду  (без трансфертів) визначені у загальній сумі 5266,0 тис.грн., з них: спецфонд за джерелами – 4852,7 тис.грн., бюджет розвитку – 413,3 тис.грн.

1. Надходження до бюджету розвитку включають:  

·  надходження від пайової участі у розвитку інфраструктури міста  -                 110,0 тис.грн. Розрахунок зроблено на підставі даних управління містобудування та архітектури міської ради з урахуванням динаміки надходжень за попередні роки; 

·  кошти від відчуження майна, що знаходиться у комунальній власності  -            8,3 тис.грн. Розрахунок зроблено, виходячи з приватизації одного об’єкта  площею 15,4 кв.м.  (без урахування ПДВ);

·  надходження від продажу землі – 295,0 тис.грн. (3 земельні ділянки загальною площею 10767,0 кв.м., середньою орієнтовною вартістю 27 грн. за кв.м.), з них з розстроченням платежу – 255,0 тис.грн. 

2. Відрахування 10% вартості питної води суб’єктами підприємницької діяльності, які здійснюють реалізацію питної води з відхиленням від стандартів, розраховано по КП „Прилукитепловодопостачання“ і визначено у сумі  16,0 тис.грн. 

3. 50% грошових стягнень за шкоду , заподіяну порушенням законодавства про охорону навколишнього середовища, визначено на підставі підпункту 4 пункту 1  ст. 691 Бюджетного кодексу України у сумі 5,0 тис.грн. з урахуванням надходжень за базові роки.
4. Власні надходження бюджетних установ, які утримуються за рахунок міського бюджету, обраховано у загальній сумі 4 831,7 тис.грн., виходячи з прогнозних надходжень: 

·  по установах освіти – 3 129,2 тис.грн. (плата за послуги, що надаються згідно з основною діяльністю - 3057,0 тис.грн., плата за оренду майна - 52,0 тис.грн., надходження від реалізації в установленому порядку майна (крім нерухомого майна) - 20,2 тис.грн.);

·  по охороні здоров’я – 1 120,0 тис.грн. (плата за послуги, що надаються згідно з основною діяльністю - 1000,0 тис.грн., плата за оренду майна - 120,0 тис.грн.);

·  по закладах культури 474,0 тис.грн. (плата за послуги, що надаються згідно з основною діяльністю - 471,0 тис.грн., надходження від реалізації в установленому порядку майна (крім нерухомого майна) -  3,0 тис.грн.);

·  по територіальному центру з обслуговування одиноких пенсіонерів – 108,0 тис.грн. (плата за послуги );

·  по закладах фізичної культури та спорту (ДЮСШ) – 0,5 тис.грн. (надходження від реалізації майна).

Видатки міського бюджету

    Відповідно до змін, внесених до Бюджетного кодексу України  у міському бюджеті передбачено: 
- медичну субвенцію з державного бюджету для фінансування галузі охорони здоров’я у сумі 38270,1 тис.грн. 
- медичну субвенцію з державного бюджету на забезпечення централізованих заходів з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет у сумі                      1144,9 тис.грн.; 

- освітню субвенцію з державного бюджету в сумі 38702,3 тис.грн.   на фінансування загальноосвітніх шкіл та на видатки на виплату одноразової грошової допомоги в розмірі шести прожиткових мінімумів дітям-сиротам і дітям, позбавленим батьківського піклування, що перебували під опікою (піклуванням) або на повному державному утриманні, при працевлаштуванні їх після закінчення навчального закладу;

- субвенцію на здійснення державних програм соціального захисту (в т.ч. видатків на компенсацію за пільгове перевезення окремих категорій громадян).  -74148,1 тис.грн.
 Обсяги видатків на оплату праці працівників бюджетної сфери визначені виходячи з:  мінімальної заробітної плати з  1 січня 2015 р. – 1218,0 грн.,  з 1 грудня 2015р. – 1378 грн.
 Обсяг освітньої та медичної субвенцій не забезпечують потребу по заробітній платі даних галузей.

 По охороні здоров’я фінансовий дефіцит по  заробітній платі становить                  18,0 млн.грн, по загальноосвітніх закладах дефіцит коштів на заробітну плату становить 14,2 млн.грн., (13,3 млн.грн. - державний бюджет), а загальний обсяг дефіциту коштів на заробітну плату  по всіх закладах освіти складає 20,4 млн.грн. 

 Розрахунковий дефіцит фінансового ресурсу на заробітну плату по бюджетній сфері становить 38,4 млн.грн. з них по державному бюджету -    31,3 млн.грн.
 Загальний обсяг видатків бюджету міста на 2015 рік планується в сумі 250857,1 тис.грн., в т.ч. загальний фонд  245355,1 тис.грн., спеціальний фонд 5502,0 тис.грн., бюджет розвитку 649,3 тис.грн. (в т.ч. кошти, що передаються із загального фонду до бюджету розвитку 236,0  тис.грн., з них  субвенції 30,0 тис.грн.). 
ОРГАНИ МІСЦЕВОГО САМО ВРЯДУВАННЯ

Видатки на органи місцевого самоврядування включають видатки на утримання виконкому та його відділів, управління праці та соціального захисту населення, фінансового управління, відділ культури, управління містобудування та архітектури. Запланований показник видатків 14205,5 тис. грн. з них на оплату праці і нарахування – 11023,8 тис. грн., енергоносіїв 673,1 тис. грн. Питома вага фонду оплати праці з нарахуваннями в загальному обсязі видатків 77,6 %. Забезпеченість коштами  на  заробітну плату  на 12 місяців, енергоносії 100%. Також заплановані інші видатки в сумі 2508,6 тис.грн., для оплати послуг зв’язку, касового обслуговування, ремонт автомобіля, придбання ліцензійних програм «Майкрософт», програми електронний документообіг «Аскод».

На капітальні видатки заплановано 149,9 тис.грн. (бюджет розвитку) для придбання комп’ютерної техніки.

ОСВІТА

Видатки на утримання закладів освіти включають видатки на утримання            11 загальноосвітніх шкіл I-III ст. (в т.ч. 2 гімназій), 1 навчально-виховного комплексу, 14 дошкільних навчальних закладів, 6 інших установ (централізованої бухгалтерії, методичного центру, 4 логопедичних кабінетів, групи господарського обслуговування), 3 позашкільних закладів. У закладах налічується 1482,92 штатних одиниці: педпрацівників – 885,12  шт.од., спеціалістів – 116,75 шт. од., молодший обслуговуючий персонал – 481,05 шт.одн. В школах міста навчається 5254 учнів, в дитячих установах виховується 2341 дітей. 

На утримання установ освіти плануються витрати за рахунок міського бюджету в сумі 37310,1 тис.грн.,  в тому числі на дошкільні заклади передбачається 29416,6 тис.грн., на дошкільне відділення НВК № 15 І ст.. – 1755,8 тис. грн.., на позашкільну освіту – 3976,8 тис.грн., централізовану бухгалтерію – 921,3 тис.грн., інші заклади в сфері освіти – 1239,6 тис.грн.

На утримання загальноосвітніх навчальних закладів за рахунок субвенції з Державного бюджету плануються витрати в сумі 38622,5 тис.грн. Видатки на виплату одноразової грошової допомоги в розмірі шести прожиткових мінімумів дітям-сиротам і дітям, позбавленим батьківського, що перебували під опікою (піклуванням) або на повному державному утриманні, при працевлаштуванні їх після закінчення навчального закладу  - 79,8 тис.грн.

На оплату праці працівникам освіти необхідно кошти в сумі  66500,0 тис.грн., за рахунок місцевого бюджету  передбачено – 23237,0 тис.грн., що становить 78 % від потреби (дефіцит – 7060,0 тис.грн.). З урахуванням кредиторської заборгованості по заробітній платі відсоток забезпеченості зменшується до 77 %, що забезпечує галузь освіти призначеннями для виплати зарплати з нарахуванням на 8 місяців. З рахунок Державного бюджету (освітня субвенція) передбачено – 22568,8 тис.грн., що становить 65% від потруби (дефіцит – 13294,6 тис.грн.). З урахуванням кредиторської заборгованості по заробітній платі відсоток забезпеченості зменшується до 63,0 %, що забезпечує галузь освіти призначеннями для виплати заробітної плати з нарахуваннями на 7 місяців.

На харчування в закладах освіти з місцевого бюджету передбачається 3160,0 тис. грн., що задовольняє потребу в галузі на 100%. 

На харчування в закладах освіти за рахунок Державного бюджету передбачається 4360,0 тис.грн., що задовольняє потребу галузі на 100%.

На оздоровлення дітей у дитячому таборі (КФК 091108 «Заходи по реалізації регіональних програм відпочинку та оздоровлення дітей») передбачено кошти в сумі 70,0 тис.грн., що з них 11,4 тис.грн. складає кредиторська заборгованість 2014 року.


На оплату енергоносіїв передбачається  8634,0 тис.грн., що становить 100% від потреби на рік,  де  з них 1226,9 тис.грн. становить кредиторська заборгованість. 

  Передбачена субвенція по КФК 070303 – 1160,1 тис.грн.

  Капітальні видатки на 2015 р. за рахунок коштів переданих із загального фонду бюджету до спеціального фонду (що становить кредиторською заборгованість за 2014 рік) – 11,1 тис.грн. (бюджет розвитку).
ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я

КЛПЗ «Прилуцька центральна міська лікарня» відповідно до своїх функцій забезпечує обсяг діагностичних, лікувальних та профілактичних процедур, забезпечує пільгові категорії населення лікарськими та іншими спеціальними засобами, а також харчуванням хворих. В 2015 році заклади медицини фінансується за рахунок медичної субвенції з Державного бюджету.

По КЛПЗ «Прилуцька центральна міська лікарня» штатна чисельність  планується в кількості – 1019,25 шт.од.: лікарі – 195,75 шт.од., середній мед. персонал – 438,75 шт.од., молодший мед. персонал – 217,50 шт.од., інший персонал – 167,25 шт.од.   

Відповідно до застосування тарифних коефіцієнтів, згідно постанови КМУ №1298 від 30 серпня 2002р., та мінімальної заробітної плати  з 1 січня 2015 року – 1218,00 грн., з 1 грудня 2015 року – 1378,00 грн., на оплату праці і нарахування передбачаються кошти в сумі  21050,43 тис.грн., що задовольняє потребу на 55,32% терміном на 7 місяців. Питома вага витрат на оплату праці від загальної суми витрат становить 58,91%.
На закупівлю медикаментів заплановано 1130,00 тис.грн., що становить 100% від потреби. Питома вага – 3,16%.

Для відшкодування вартості відпущених медикаментів для пільгових категорій населення заплановано 156,00 тис.грн., що становить 100% від потреби. Питома вага – 0,44%.

Для забезпечення відшкодування вартості відпущених препаратів інсулінів доведена державна субвенція в розмірі 1144,90 тис.грн. Дітям та вагітним (всього 10 осіб) буде проведена на 100% відшкодування  вартості препаратів генно-інженерного інсуліну. Дорослим хворим на цукровий діабет (376 осіб) буде проведене відшкодування в розмірі 230,00 грн. на одну людину в місяць. Такий розмір субвенції дає можливість відшкодування вартості лише інсулінів вітчизняного виробництва. Питома вага  - 3,2%. 

Розрахунок згідно інструкції про службові відрядження в межах України та за кордоном від 13.03.1998р. №5  становить  292,79 тис.грн., що складає 74,54% потреби. Питома вага – 0,82%.                    
Для забезпечення пільгових категорій населення безкоштовним зубопротезуванням передбачаються кошти у сумі 72,0 тис.грн. (72,22%), з розрахунку: 

	Учасники бойових дій
	15 відвід. х 700,0 грн.

	Інваліди ВВВ
	23 відвід. х 900,0 грн.

	Ветерани праці
	20 відвід. х 1000,0 грн.

	Учасники ВВВ
	20 відвід. х 880,0 грн.

	Дитина війни
	3 відвід.  х 800,0 грн.

	Інваліди заг. захвор.
	1 відвід. х 800,0 грн.


На харчування хворих в стаціонарах цілодобового перебування передбачається згідно потреби (100%) 1496,28 тис.грн. (питома вага – 4,19%).

Для оплати комунальних послуг та енергоносіїв заплановано 9035,05 тис.грн., що становить 100% від потреби. Питома вага становить 25,29%        

  На інші поточні видатки передбачається 1353,45 тис.грн. (87% від потреби) в т.ч.:

· на бензин, мастила, запчастини для автомобілів – 595,41 тис.грн. 

· на телефонний зв’язок – 57,8 тис.грн.

· на оплату охорони та сигналізації – 16,8 тис.грн.

· на податки та збори – 12,00 тис.грн.

· оплата інших комунальних послуг – 134,77 тис.грн.

· оплата послуг сторонніх організацій – 8,4 тис.грн.

· підвищення кваліфікації кадрів – 16,7 тис.грн.

· виплата пенсій за шкідливі умови праці – 249,60 тис.грн.

· заборгованість за 2014 рік – 261,97 тис.грн.
       По КФК 080800 «Центр первинної медичної (медико-санітарної) допомоги»  штатна чисельність на 2015 р. планується в кількості – 104,00 шт.од.: лікарі - 37,00 шт.од., середній медичний персонал – 50,00 шт.од., молодший мед. персонал – 7,00 шт.од., інший персонал – 10,00 шт.од.

На оплату праці і нарахування передбачаються кошти в сумі 3003,00 тис.грн., що задовольняє потребу на 75,0% терміном на 9 місяців. Питома вага витрат на оплату праці від загальної суми витрат становить 81,51%.
       На закупівлю медикаментів заплановано 48,00 тис.грн., що становить 100% від потреби. Питома вага  - 1,30%.

       Для відшкодування вартості відпущених медикаментів для пільгових категорій населення заплановано 270,00 тис.грн., що становить 100% від потреби. Питома вага – 7,33%.

       Розрахунок згідно інструкції про службові відрядження в межах України та за кордоном від 13.03.1998 р. №5 становить 37,44 тис.грн., що складає 100% потреби. Питома вага – 1,02%.  Кредиторська заборгованість за 2014 рік відсутня.

       Для оплати комунальних послуг та енергоносіїв заплановано                   279,53 тис.грн., що становить 100% від потреби. Питома вага – 7,59% . На інші поточні видатки передбачено 46,13 тис.грн. в т.ч.: 

· на бензин, мастила, запчастини для автомобілів – 34,10 тис.грн. 

· на телефонний зв’язок – 2,80 тис.грн.

· оплата послуг сторонніх організацій – 3,33 тис.грн.

· заборгованість за 2014 рік  - 5,90 грн.

СОЦІАЛЬНИЙ   ЗАХИСТ

 2015 році з метою соціального захисту окремих категорій громадян передбачено асигнування  заходів  в рамках міських програм:

- на  заходи з оздоровлення  та відпочинку дітей,  крім  заходів оздоровлення дітей, що здійснюються за рахунок коштів на оздоровлення громадян які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи (КФК 091108) - 70,0 тис.грн.,  з них 11,4 тис.грн. складає кредиторська заборгованість 2014 року.

         - надання матеріальної допомоги та  інші видатки (КФК 090412) –               500,0 тис.грн.  

         -  компенсація особам, які надають соціальні послуги  (КФК 091205) -  400,0 тис.грн.     

          - пільги місцевої влади  на компенсацію оплати житлово-комунальних послуг  сім ям  воїнів загиблих в Афганістані, учасникам бойових дій, які брали участь у антитерористичній операції, сім"ям воїнів, загиблих під час участі в антитерористичній операції, захищаючи незалежність,суверінітет та територіальну цілісність України та інвалідам по зору членам УТОС (КФК 091207) –                     165,0 тис.грн.

       - фінансова підтримка громадських організацій інвалідів та ветеранів (КФК 091209) – 30,0 тис.грн., спілкам ветеранів Афганістану - 25,5 тис.грн.
Згідно з розподілом коштів на потреби Прилуцького міського ЦСССДМ(КФК 091101) на 2015  рік виділено всього 485,0 тис.грн..

На заробітну плату і нарахування  - 254,0 тис.грн.,  на оплату енергоносіїв – 63,8 тис.грн. Забезпеченість коштами на заробітну плату на 100%, на енергоносії на 100%.

На  заходи  ПМЦСССДМ (КФК 091102) передбачено 5,0 тис.грн.

Соціальні програми і заходи державних органів у справах молоді КФК 091103 загальний обсяг 5,0 тис.грн. 

Територіальний центр (КФК 091204) соціального обслуговування пенсіонерів та одиноких непрацездатних громадян - установа, що надає послуги пенсіонерам та одиноким непрацездатним громадянам вдома та в умовах тимчасового денного перебування, які спрямовані  на підтримку їхньої життєдіяльності і соціальної активності. Запланований показник видатків 3800,0 тис.грн., них на оплату праці і нарахування  3117,6 тис.грн., на оплату енергоносіїв – 103,5  тис.грн. Інші видатки 577,4 тис.грн. 

Центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів (КФК 091206) – це навчальний корекційно-відновлюваний, спеціалізований реабілітаційний заклад суспільного виховання для забезпечення соціальної та медичної реабілітації на безкоштовній основі дітей-інвалідів. Центр забезпечує виконання заходів направлених на подолання у дітей-інвалідів вроджених або набутих вад. Запланований показник видатків 1200 тис.грн. На оплату праці і нарахування 936,7 тис.грн. – тобто забезпеченість по заробітній платі на 100%. На оплату енергоносіїв -  108,1 тис.грн. забезпеченість коштами 100%. Інші видатки 149,1 тис.грн. 

ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО

 Обсяг видатків в 2015 році на  житлово-комунальне господарства  складе по загальному фонду 12814,0 тис.грн. На проведення робіт по благоустрою міста – 12649,0  тис.грн., утримання об’єктів соціальної сфери – 165,00 тис.грн.  

Загальний фонд                                                      
                                                                                                                                                    тис.  грн.

	КФК 100203  КЕКВ   2240
	2015рік
(в т.ч. К-т 2014)

	Послуги малярні 
	90, 000

	Ремонтування та технічне обслуговування іншого електричного устаткування (знаки відмітні та інформаційні світлові) 
	129, 647

	Послуги щодо благоустою території (Послуги в рослинництві)
	2 943, 601

	Послуги похоронні та суміжні послуги
	1 621, 989

	Послуги допоміжні комбіновані, щодо різних об’єктів (облаштування автобусних зупинок)
	90, 000

	Дороги автомобільні та автомагістралі, інші дороги, елементи доріг; злітно-посадкові смуги летовищ (Поточний ремонт вулично-дорожньої мережі міста Прилуки)
	2319,098

	Послуги щодо благоустрою території (послуги з утримання та обслуговування мереж зовнішнього освітлення міста Прилуки)
	1 072,815

	Послуги щодо очищування, інші
	3 081, 001

	Послуги каналізаційні
	155, 852

	Послуги з утримання фонтанів
	90, 000

	Послуги з експлуатаційного утримання вулиць і доріг міста
	189, 997

	Дрібний ремонт дорожніх знаків
	70, 000

	Послуги в мисливстві
	15, 000

	Розмітка поверхні доріг, стоянок і аналогічних поверхонь
	90, 000

	Заміна технічних засобів регулювання дорожнім рухом (дорожні знаки), а також їх встановлення 
	90, 000

	                                                              ВСЬОГО
	12049,000


 КФК 100203  КЕКВ 2610 -600 ,0 тис.грн. – дотація на електроенергію.
КФК  100105 КЕКВ 2610   -165,0 тис.грн.  – дотація  КП “Санаторію “Берізка” 
По спеціальному фонду:

 на водопровідно-каналізаційне господарство – 16,0 тис.грн. (покращення якості питної води).
КУЛЬТУРА І  МИСТЕЦТВО
Видатки на культуру включають видатки на утримання центральної міської бібліотеки, краєзнавчого музею, міського Будинку культури, дитячої музичної школи та школи мистецтв. На утримання цих закладів культури передбачаються асигнування в сумі  6360,8 тис.грн. (бібліотеки – 1500,0 тис.грн. (крім того 45,0 тис.грн. кошти передаються із загального до спеціального фонду для проведення підписки), музей – 1050,8 тис.грн., школи естетичного виконання – 2700,00 тис.грн., МБК – 2250,0  тис.грн.). 

По КФК 110103 «Філармонії, музичні колективи і ансамблі та інші мистецькі заклади та заходи» заплановано – 55,0 тис.грн. на заходи по закладах культури – 15,0 тис.грн., з них: по Прилуцькому МБК  - 1,2 тис.грн. (в тому числі кредиторська заборгованість в сумі  0,18 тис.грн.), по Школі мистецтв заплановано 3,0 тис.грн., (оплата автотранспортних послуг), по дитячій музичній школі – 3,0 тис.грн., по бібліотекам – 7,8 тис.грн. (проведення літературно-мистецької премії «Квіт папороті»). На заходи по місту на 2015 рік заплановано 40,0 тис.грн. (видатки на придбання квітів, декорування Новорічної ялинки, оформлення  білбордів) із них кредиторська заборгованість 0.8 тис.грн. 

В місті працює 5 бібліотек: 4 дорослі, 1 дитяча. Загальна кількість читачів: 19 тис.чол. Загальна кількість штатних працівників – 27 чол. 

Запланований показник видатків 1500 тис.грн., з них на оплату праці і нарахування – 1337,0 тис.грн., на оплату енергоносіїв – 151,0 тис.грн. Питома вага фонду оплати праці з нарахуваннями в загальному обсязі видатків  становить 89%.  Забезпеченість коштами на заробітну плату становить 100% (12 місяців), енергоносії на 100%. По капітальним видаткам  заплановано 45 тис.грн.  (бюджет розвитку) для підписки на журнали та газети.

 Прилуцький краєзнавчий музей належить до 3 групи по кількості відвідувачів згідно Наказу Міністерства культури і туризму України №745 від 18.10.2005 року.

Основні напрямки діяльності музею є науково-дослідна, культурно-освітня, збиральницька, експозиційна, фондова, масова, видавнича, пам'ятко-охоронна робота. За профілем Прилуцький музей є краєзнавчим. Згідно Статуту, затвердженого міською радою, у музеї працює 1 відділ – природничий, відділи історії знаходяться у стані побудови. У фондах музею налічується понад 51000 експонатів.

Запланований показник  видатків 1050,0 тис.грн., з них на оплату праці і нарахування 810,7 тис.грн., енергоносії  166,3  тис.грн. Питома вага фонду оплати праці з нарахуваннями в загальному обсязі видатків 77,2%. Забезпеченість на заробітну плату і нарахування становить 100% (12 місяців), енергоносії 100%.  
Міський Будинок  культури.  На даний час у Прилуцькому міському Будинку культури працює 30 колективів художньої самодіяльності та 4 творчих об’єднань. З них – 10 колективів носять почесне звання «народний самодіяльний», 1 колектив - зразковий. У колективах художньої самодіяльності міського Будинку культури приймає участь 550 чоловік. А всього в різних колективах художньої самодіяльності, гуртках та об’єднаннях міського Будинку культури – 685 чоловік.
Запланований показник  видатків  на 2015 рік складає 2250,0 тис.грн., з них на зарплату і нарахування 1604,9 тис.грн., на енергоносії –  560,1 тис.грн., що становить 100% забезпечення потреби, включаючи кредиторську заборгованість 2013 р. в сумі  - 45,62 тис.грн. 

У місті є дві школи естетичного виховання (музична школа і школа мистецтв).

Прилуцька дитяча музична школа належить до 2 категорії шкіл естетичного виховання   (від 300 до 600 учнів ) згідно Наказу Міністра освіти і науки №557 від 26.09.2005 р. та змін до нього (останній Наказ міністерства освіти і науки від 06.03.2006 р. №151) і Наказу Міністерства культури і туризму №745 від           18.10.2005 р. та змін до нього (останній Наказ Міністерства культури і туризму від 14.03.2006 р. №110). На 2015 р. контингент учнів школи планується – 300 чол. Запланований показник видатків по загальному фонду міського бюджету складає 2700.00 тис.грн. На оплату праці з нарахуваннями – 5850,0 тис.грн, забезпеченість в заробітній платі  складає 100% (12 місяців). 

Прилуцька  школа мистецтв є початковим спеціалізованим мистецьким закладом системи Міністерства культури і мистецтв України положення про школу затверджено наказом Міністерства культури і мистецтв України №523 від 06.08.2001 р. у школі працює 4 відділення: хореографічне, образотворче, вокально-хорове, музичне. Контингент учнів складає 401 учень, при школі діє зразкова вокальна студія - 50 учнів.

Запланований показник видатків на 2015 рік по школі мистецтв складає 2500,0 тис.грн., з них на зарплату і нарахування – 2376,9 тис.грн., що становить 100% від потреби (12 місяців), енергоносії становлять – 114,6 тис.грн., що становить 100% забезпечення потреби. 
ЗАСОБИ МАСОВОЇ ІНФОРМАЦІЇ 
У бюджеті міста на 2015 рік передбачено кошти у сумі 400,0 тис.грн. для  фінансової підтримки КП «ТК «Прилуки».
ФІЗИЧНА КУЛЬТУРА  І  СПОРТ

 На утримання ДЮСШ передбачено коштів в сумі 1750,0 тис.грн.
 В ДЮСШ налічується 26,25 шт.од., із них 16,25 шт.од. педагогічного персоналу, 2 шт.од. спеціалістів, 8 шт. од МОП. В секціях займається 406 учнів.

На оплату праці необхідно 1051,3 тис.грн., що становить 100% потреби на виплату заробітної плати з нарахуваннями, що і передбачено міським бюджетом, в тому числі кредиторська заборгованість по заробітній платі за 2014 рік становить 17,1 тис.грн. 

На оплату енергоносіїв передбачається 330,3 тис.грн., що становить 100% потреби.

На заходи по фізкультурі та спорту КФК 130102  планується виділити кошти у сумі  40,0 тис.грн. Із загального обсягу – 20,0 тис.грн. на придбання призів, кубків, медалей, та 20 тис.грн. на оплату проїзду тренерів та учасників змагань, на погашення кредиторської заборгованості 8,9 тис.грн.

РОЗРОБКА СХЕМ ТА ПРОЕКТНИХ РІШЕНЬ МАСОВОГО ЗАСТОСУВАННЯ
КФК 150202 у 2015 році обсяг видатків запланований складає 420,0 тис.грн. з них обсяг на розробку схем та проектних рішень складатиме 70,0 тис.грн. (виконком), (розробку містобудівної документації за 4 етап), розробка складових містобудівної документації по місту, та схем планування 350,00 тис.грн. (управління архітектури)
БУДІВНИЦТВО
КФК 150101 “Капітальні вкладення” – 413,3 тис.грн., (бюджет розвитку),  в тому числі капітальний ремонт об’єктів  в сумі - 120,00 тис.грн., реконструкція об’єктів 293,3 тис,грн. 

ТРАНСПОРТ, ДОРОЖНЄ ГОСПОДАРСТВО, ЗВ'ЯЗОК

По загальному фонду заплановано (кошти субвенції) в сумі 2194,8 тис.грн., з них на компенсаційні виплати на пільговий проїзд автомобільним транспортом окремим категоріям громадян КФК 170102 в сумі 1448,95 тис.грн., компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремим категоріям громадян на залізничному транспорті  КФК170302 в сумі – 745,8 тис.грн.

НАДЗВИЧАЙНІ СИТУАЦІЇ

По  функції 210000 «Запобігання та ліквідація надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха» планується 30,0 тис.грн., в т.ч. передбачаються видатки на попередження та ліквідацію надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха КФК 210105 – 15,0 тис.грн. в рамках програми «Створення і використання матеріальних резервів для запобігання, ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру та їх наслідків в місті Прилуки», на заходи з організації рятування на водах КФК 210110 – 15,0 тис.грн.

ОХОРОНА ТА РАЦІОНАЛЬНЕ ВИКОРИСТАННЯ 
ПРИРОДНИХ РЕСУРСІВ
 КФК 240601 у 2015 році плануються видатки  спеціального фонду «збір за забруднення навколишнього середовища» в сумі 5,0 тис.грн. – оплата послуг по прибиранню стихійних сміттєзвалищ.

ІНШІ ВИДАТКИ

По КФК 250404  на 2015 рік плануються у сумі - 100,00  тис.грн.: оплата  квітів використаних на потреби виконавчого комітету, послуги з інвентаризації, та оплата членського внеску, придбання адресних табличок, виплати премій до почесних грамот, на погашення кредиторської заборгованості в сумі – 33,6 тис.грн.

НЕПЕРЕДБАЧЕНІ  ВИДАТКИ

Для здійснення видатків, що не мають постійного характеру і не можуть бути передбачені (резервний фонд) планується у сумі  5,0 тис.грн. 
У бюджеті 2015 року передбачена реверсна дотація (кошти, що передаються до державного бюджету з міського бюджету)  у сумі  9304,6 тис.грн. 
Начальник фінансового управління 
міської ради                                                                                                  О.І.Ворона
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